SYSTEM WOLONTARIATU
POLSKIEGO ZWIAZKU UNIHOKEJA

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

. Polski Zwigzek Unihokeja, zwany dalej PZUnihokeja, z siedzibg 80-213 Gdansk, przy al. Zwyciestwa 51,
wpisany do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodziel-
nych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej i rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Gdansku, XVI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000117434, po-
siadajgcym REGON 192760963, NIP 586-20-87-272 ustanawia niniejszy System wolontariatu Polskiego
Zwigzku Unihokeja okreslajgcy zasady i tryb naboru wolontariuszy i odbywania wolontariatu.

. System wolontariatu PZUnihokeja zostat opracowany z uwzglednieniem zapiséw ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688, 1570), Statutu
Polskiego Zwigzku Unihokeja i Strategii Rozwoju Polskiego Unihokeja na lata 2018 — 2023.

ROZDZIAL 1|
ZAKRES | POZIOMY WOLONTARIATU

§2

. Wykonywanie swiadczen wolontariackich polega na dobrowolnym i nieodptatnym wykonywaniu czynnosci
na rzecz Polskiego Zwigzku Unihokeja przez osobe fizyczng, zwang dalej wolontariuszem, ktéra ochotni-
czo, bez wynagrodzenia wykonuje $wiadczenia na zasadach okreslonych w niniejszym Systemie.

. Wolontariat prowadzony jest w dwéch obszarach pracy Polskiego Zwigzku Unihokeja:

a) BIURO | SZKOLENIA
b) WYDARZENIA | IMPREZY.

§3

. Wolontariat w obszarze BIURO jest zwigzany z obstuga Biura PZUnihokeja zgodnie z biezagcym zapotrze-
bowaniem.

. Przyktadowe zadania wolontariusza na poszczegdlnych poziomach obejmuja:
a) wolontariusz poziomu 1:

= porzgdkowanie, digitalizacja i indeksowanie dokumentéw réznego typu,
= pomoc techniczno-magazynowa (w tym m.in. pakowanie i rozpakowywanie sprzetu przed i po
zgrupowaniach),

b) wolontariusz poziomu 2:

= pomoc przy prowadzeniu profili PZUnihokeja w social media,
= pomoc trenerom podczas zgrupowan i turniejow

c) wolontariusz poziomu 3:

= elektroniczna obstuga Klubow,
= pomoc przy obstudze imprez zwigzkowych w zakresie obstugi sekretariatu.

§4
. Wolontariat w obszarze WYDARZENIA | IMPREZY wigze sie z wspotpracg z Organizatorem Imprez oraz
Biurem PZUnihokeja.
. PZUnihokeja prowadzi nabér wolontariuszy do pomocy przy organizacji imprez, do ktérych nalezg na przy-
ktad:

= Mistrzostwa Polski,

= Polish Cup i Polish Open

= Programy i przedsiewziecia krajowe i miedzynarodowe
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3. Przyktadowe zadania wolontariusza na poszczegélnych poziomach obejmuja:
a) wolontariusz poziomu 1:

» zadania niezbedne przy obstudze wydarzen (w tym: ustawienie boisk, stoisk, reklam, materiatéw pro-
mocyjnych, stuzba porzadkowa),

= praca podczas zawodow,
b) wolontariusz poziomu 2:

= obstuga uczestnikédw wydarzenia,
= pomoc w pracach biura zawodéw,

= media, wsparcie tzw. press office - obstuga foto i video zawodoéw, praca dziennikarska,
¢) wolontariusz poziomu 3:

= koordynacja prac wolontariuszy 1 i 2 poziomu,
= pomoc przy zabezpieczeniu technicznym imprezy (np. stolik sedziowski).

ROZDZIAL 1lI
WARUNKI I TRYB NABORU WOLONTARIUSZY

§5

1. Wolontariuszem moze zosta¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 15 rok zycia i zgtosi swojg cheé
wziecia udziatu w wolontariacie.

2. Wolontariuszem moze zosta¢ réwniez osoba z niepetnosprawnoscia.

3. Dodatkowe kompetencje kandydatow do poszczegdlnych zakreséw i pozioméw wolontariatu okresla ponizsza
tabela.

OBSZAR/ POZIOM BIURO i SZKOLENIA WYDARZENIA | IMPREZY
POZIOM 1 = umiejetnosé obstugi komputera z pakietem = gotowos¢ do wykonywania zadan tech-
Office nicznych/pracy fizycznej

= Np. prawo jazdy kategorii B oraz podstawowa
wiedza na temat unihokeja

POZIOM 2 = Np. uprawnienia pedagogiczne oraz podsta- = Np. udokumentowane doswiadczenie pod-
wowa wiedza na temat unihokeja czas réznego rodzaju imprez

POZIOM 3 = Odpowiednie uprawnienia np.: instruktorskie = udokumentowane kompetencje w zakresie
lub trenerskie np.: koordynowania i zabezpieczania im-

prez réznego typu,

§6

1. Zgtoszenia na wolontariat dokonuje sie poprzez wypeinienie formularza zgtoszeniowego dostepnego na
stronie internetowej www.polskiunihokej.pl w zaktadce ,WOLONTARIAT".

2. Koordynator wolontariatu PZUnihokeja w ciggu 10 dni roboczych od ztozenia formularza kontaktuje sie z
wybranymi kandydatami w celu umowienia rozmowy kwalifikacyjne;j.

3. W przypadku kandydatéw niepetnoletnich wymagana jest zgoda rodzicow lub opiekunéw prawnych na
podjecie wolontariatu, ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Systemu.

4. Wybrani kandydaci mogg zostaé poproszeni o dostarczenie na rozmowe kwalifikacyjng CV lub innych
dokumentéw w celu poswiadczenia posiadanych kompetencji, jak np. znajomos¢ jezykéw obcych, prawo
jazdy itp.

§7

1. Decyzje o rozpoczeciu wspotpracy z kandydatem podejmuje Koordynator wolontariatu PZUnihokeja na
podstawie przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej.

2. Zawigzanie wolontariatu odbywa sie na podstawie umowy o $wiadczenie ustug wolontariackich zawartej
pomiedzy PZUnihokeja a kandydatem, ktéra okresla prawa i obowigzki obu stron.

3. Wzdr umowy stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Systemu, jednak jej szczegdtowe zapisy, w tym zakres
obowigzkdw, czas pracy oraz czas trwania wolontariatu, sg kazdorazowo uzgadnianie z danym kandydatem.
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Kandydat wraz z podpisaniem umowy podpisuje zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktéra stano-
wi czes¢ umowy wolontariatu.

, ROZDZIAL IV
KORZYSCI Z WOLONTARIATU ORAZ ZAKONCZENIE WOLONTARIATU

§8

Po zakonczeniu wolontariatu wolontariusz wypetnia ankiete ewaluacyjng wolontariusza, ktérej wzér stano-
wi zatgcznik nr 5 do niniejszego Systemu.

Po zakonhczeniu wolontariatu wolontariusz otrzymuje Certyfikat wolontariusza PZUnihokeja, ktérego wzér
stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego Systemu

§9

1. System wolontariatu PZUnihokeja:

a) gwarantuje zdobycie unikatowego doswiadczenia ptynacego z udziatu w pracach polskiego zwigzku
sportowego, jakim jest PZUnihokeja,

b) daje mozliwosé rozwoju kompetenciji interpersonalnych, komunikacyjnych, nabycie umiejetnosci pracy
i wspotpracy w grupie, nawigzywanie nowych kontaktéw, w tym miedzynarodowych,

C) zapewnia prace w otwartym, dynamicznym i zaangazowanym zespole,
d) oferuje przestrzen do rozwijania pasiji i realizacji wkasnych pomystow,
e) zapewnia bezptatne uczestnictwo w wewnetrznych i zewnetrznych szkoleniach,

f) pomaga w zaliczeniu obowigzkowych praktyk studenckich lub wolontariatu wymaganego w szkotach.

2. Korzysci ptyngce z poszczegdélnych zakreséw i obszaréw z wolontariatu wyszczegdlnia ponizsza tabela.

BIURO | SZKOLENIA WYDARZENIA | IMPREZY

= Zaswiadczenie o wolontariacie. = Zaswiadczenie o wolontariacie.

Certyfikat wolontariusza z wy- = Certyfikat wolontariusza z wyszczegdlniong liczbg przepracowanych godzin
szczegolniong liczbg przepraco-
wanych godzin i zakresem obo-
wigzkow.

Zestaw gadzetow PZUnihokeja.

= | zakresem obowigzkow.

= Zakwaterowanie dla os6b mieszkajgcych poza miejscem odbywania sie
wydarzenia.

= Wyzywienie w trakcie trwania imprezy.
= Zestaw gadzetow PZUnihokeja

= W przypadku obstugi imprez migdzynarodowych: rozwdj umiejetnosci jezy-
kowych.

. Dodatkowo kazdemu wolontariuszowi przystuguje ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw,

w przypadku umowy zawieranej na czas krotszy niz 30 dni, pokrywane przez Polski Zwigzek Unihokeja.
Wolontariusz zostanie tez wyposazony w odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej (gdy okazg sie nie-
zbedne do wykonywania $wiadczen).

ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 10

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym systemie stosuje sie przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688, 1570) i przepi-
sy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1145, 1495).

Niniejszy System wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Zarzgd Polskiego Zwigzku Unihokeja.
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